


幕前與幕後──分工與學習

魔鏡魔境的分工清晰，涵蓋幕前表演與幕

後技術。佩瑄解釋，大一新生主要被分配到舞

台、服裝、化妝、音樂與燈光等技術組。舞台

組負責製作舞台與演員道具；服裝組處理服裝

與配件；化妝組設計角色造型；音樂與燈光組

則在演出現場操作設備。這些組別環環相扣，

共同支撐舞台的完整呈現。 

隨著年級提升，表現優異者可晉升組長，

負責帶領組員與協調工作。大三則多轉入行政

組，處理公關、場地租借、保險等事務。這一

層層的傳承機制，不僅確保劇團運作，也讓學

生在不同角色中磨練能力。 

角色轉換與教育體驗──成長的軌跡

每位成員都在轉換角色中不斷成長。佩瑄

的旅程，從舞台組成員到行政組執秘，再到總

召，涵蓋了技術、行政與領導多重經驗。她

說，舞台組雖然辛苦，但看見作品成形令人欣

慰；而行政工作雖繁瑣，卻加深她對劇團運作

的理解，也鍛鍊了組織與協調能力。 

宜妏則在演員組磨練表演，卻也在互動與

觀察中獲得啟發。她特別提到演出時孩子們的

即時回應，常常讓她感到努力的價值。她說：

「當我看到孩子的笑聲和驚嘆，就覺得一切都

值得。」 

而慈琳從「被化妝」到「設計妝容」，體

驗到創作的成就感。成為幹部後，她更懂得營

造快樂氛圍，照顧組員情緒。詠喬則在從組員

到組長的轉換中，學會評估進度、安排人力，

體悟責任感與主動規劃的重要性。 

戲劇中的教育力量──學習與感動

對四人而言，魔鏡魔境不只是舞台劇，更

是一種教育實踐。佩瑄認為，戲劇能讓孩子在

燈光組同學仔細調校舞台燈光音樂組同學討論音樂製作及效果

舞台組的同學製作舞台背景一隅 服裝組的同學親自製作戲劇服裝 化妝組同學細心地為演出同學上妝

37

活力校園

Vibrant Campus
活力校園活力校園



觀察、表達與合作中學習，同時也成為學生鍛

鍊創意、情緒管理與臨場反應的場域。宜妏則

強調，最大的收穫是「在互動中觸動孩子的

心」。戲劇的魅力，在於讓教育與娛樂結合，

讓學習成為充滿笑聲的過程。 

詠喬則認為，戲劇的價值不僅在於形式，

而在於教育的意義。對孩子，它是表達與合作

的場域；對幕後，它是責任感與技能的養成；

對演員，它是情感的傳遞。而讓慈琳印象最深

的是全場孩子隨劇情呼喊、回應的瞬間，那份

被認可的感覺，讓她體悟到「教育就是在辛苦

中找到價值」。 

魔鏡魔境的特色與價值

魔鏡魔境的獨特之處，在於它融合了教育

與創意，並建立完整的傳承機制： 
●  幕前幕後分工合作：讓學生循序漸進地擔任

不同角色，學習協作與領導。 
●  彈性與多元選擇：依興趣選擇技術或表演，

兼顧專業與個人發展。 
●  以幼兒觀眾為核心：強化教育意義，讓戲劇

成為孩子的學習工具。 

●  多階段參與：從技術操作到行政協作，再到

總召領導，提供完整的教育體驗。 

給高中生的建議──勇於嘗試，探索自我

當被問到如何向高中生推薦魔鏡魔境時，

四人各自給出真摯的建議： 
●  宜妏認為，最重要的不是演技，而是想像

力、耐心與勇於嘗試。 
●  佩瑄說：「透過戲劇教育，你可以看到孩子

的眼神、團隊的合作，也能發現自己的潛

能。」 
●  慈琳笑著補充：「如果能回到高中，我還是

會選擇加入。雖然會累到抱怨，但最後一定

會愛上這裡。」 
●  詠喬則強調「熱忱」：「只要撐過密集籌備

期，公演成果會讓你滿滿成就感。」 

魔鏡魔境不僅是一場兒童戲劇公演，更是

一部「教育現場的成長劇本」。在這裡，學生

們從懵懂到成熟，從被動到主動，學會合作、

責任與創意；孩子們則在劇場中感受故事的力

量，學習表達與想像。 

對每一位幼教系學生而言，魔鏡魔境是

一扇門—有些

人因期待推開，

有些人則因意外

闖入。但無論如

何，門後總是一

段充滿挑戰與感

動的青春旅程。

歷年作品
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